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1. Allgemeines 
 

Die Schuh Rechtsanwalts GmbH, FN 680281 p, Kohlmarkt 16/2/13c, A-1010 Wien 
(„schuh.law“, „wir“, „uns“), verarbeitet personenbezogene Daten im Einklang mit der 
EU-Datenschutz-Grundverordnung („DSGVO“), dem österreichischen 
Datenschutzgesetz („DSG“) und sonstigen anwendbaren Rechtsvorschriften 
betreffend den Schutz, den rechtmäßigen Umgang und die Geheimhaltung von 
personenbezogenen Daten. In dieser Datenschutzerklärung informieren wir Sie 
darüber, welche personenbezogenen Daten wir zu welchen Zwecken und auf welcher 
Rechtsgrundlage verarbeiten, an wen wir sie weitergeben, wie lange wir sie speichern 
und welche Rechte Ihnen in diesem Zusammenhang zustehen. 
 

2. Datenschutzrechtlicher Verantwortlicher 
 

Schuh Rechtsanwalts GmbH 
Kohlmarkt 16/2/13c 
A-1010 Wien 
E-Mail: office@schuh.law 

 
3. Personenbezogene Daten 
 

Personenbezogene Daten sind Informationen, die sich auf Personen beziehen, deren 
Identität identifiziert oder identifizierbar ist (z.B. Name, Kontaktdaten, 
Rechnungsdaten, IP-Adresse). 

 
4. Datenverarbeitung 
 
a. Datenverarbeitung von Webseitenbesuchern und Interessenten 
 

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten entweder: 
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• zur Wahrung unserer berechtigten Interessen (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO), die der 
Sicherstellung des Betriebs sowie der Sicherheit und der Optimierung der 
Webseite dienen; 

• zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen oder zur Erfüllung von 
vertraglichen Verpflichtungen (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO), um Ihre Anfragen 
beantworten zu können, die Sie über das Kontaktformular auf unserer Webseite, 
per E-Mail oder telefonisch an uns stellen; oder 

• zur Erfüllung unserer rechtlichen Pflichten im Zusammenhang mit der 
Verhinderung von Geldwäscherei und Terrorismusfinanzierung (Art. 6 Abs. 1 lit. c 
DSGVO). 

 
Wenn Sie uns kontaktieren, verarbeiten wir Ihre Angaben, um Ihre Anfrage zu 
beantworten. Um unser Webseiten- und Informationsangebot stetig zu verbessern, 
erheben und speichern wir bei Ihrem Besuch auf der Webseite die folgenden Daten: 
Browsertyp, Betriebssystem, Land, Datum, Uhrzeit und Dauer des Zugriffs, IP-Adresse 
sowie besuchte Seiten inklusive Ein- und Ausstiegsseiten. Die Daten werden nicht zur 
persönlichen Identifizierung der Webseitenbesucher verwendet. Rechtsgrundlage ist 
unser berechtigtes Interesse am sicheren und stabilen Betrieb der Webseite (Art. 6 
Abs. 1 lit. f DSGVO). 

 
Technisch notwendige Cookies setzen wir auf Grundlage von § 165 Abs. 3 TKG 2021 und 
Art 6 Abs. 1 lit. f DSGVO. Analyse-Cookies setzen wir nur mit Ihrer Einwilligung (§ 165 
Abs. 3 TKG 2021, Art 6 Abs 1 lit a DSGVO), die Sie jederzeit über das Cookie-
Einwilligungs-Tool widerrufen können. 

 
Zur Erreichung sämtlicher oben genannter Zwecke kann es notwendig sein, dass wir 
Ihre Daten an folgende Empfänger offenlegen. Diese Offenlegung kann insbesondere 
durch Übermittlung oder Verbreitung erfolgen. 

 
Empfänger/Zweck Sitz Übermittlung in Drittland 
Kooperationspartner 
(Rechtsanwälte, 
Rechtsanwaltskanzleien, 
Steuerberater, Wirtschaftsprüfer, 
Unternehmensberater), soweit für 
die Bearbeitung von Anfragen 
erforderlich 

Österreich / 
EWR-Ausland 

Nein 

Behörden und Auskunfteien iZm 
der Verhinderung von Geldwäsche 
und Terrorismusfinanzierung, 
soweit für die Bearbeitung von 
Anfragen erforderlich 

Österreich / 
EWR-Ausland 

Nein 

Wix.com Ltd. (Hosting der Website) Israel Ja, Unternehmenssitz in Israel: 
Angemessenheitsbeschluss gem. 
Art. 45 DSGVO. 
Übermittlung in USA kann nicht 
ausgeschlossen werden – wird auf 
den Abschluss von 
Standardvertragsklauseln, 
Datenschutz bei wix.com sowie die 
Zertifizierung gem. EU-US Data 
Privacy Framework gestützt: 

https://de.wix.com/about/privacy
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https://www.dataprivacyframewor
k.gov/list  

Ledl.net GmbH – Domaintechnik.at 
(im Rahmen der Wartung der 
Website) 

Österreich Nein 

Business Data Solutions GmbH (im 
Rahmen der Fernwartung der IT; 
virtualisierte Server-Umgebung in 
der bds-Cloud) 

Österreich Nein 

Microsoft Ireland Operations Ltd. 
(E-Mail, SharePoint und Teams) 

Irland Ein Zugriff durch die Microsoft 
Corporation (USA) kann nicht 
ausgeschlossen werden. Diese ist 
nach dem EU-US Data Privacy 
Framework zertifiziert, zusätzlich 
gelten Standardvertragsklauseln. 

 
Gegen die Verarbeitung Ihrer Daten zum Zweck der Direktwerbung (Leistungsangebot, 
Einladungen) haben Sie ein jederzeitiges Widerspruchsrecht ohne Angabe von 
Gründen durch Brief an die oben genannte Adresse oder durch E-Mail an 
office@schuh.law. 

 
b. Datenverarbeitung von Mandanten 
 

Ihre Daten werden im Rahmen unserer Mandantenberatung entweder: 
 

• zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen oder zur Erfüllung von 
vertraglichen Verpflichtungen (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO) im Rahmen des 
Mandatsverhältnisses; 

• zur Nennung als Referenz, sofern Sie uns Ihre Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a 
DSGVO) geben; 

• zur Erfüllung unserer gesetzlichen und standesrechtlichen Verpflichtungen (Art. 6 
Abs. 1 lit. c DSGVO); 

• zur Erfüllung unserer rechtlichen Pflichten im Zusammenhang mit der 
Verhinderung von Geldwäscherei und Terrorismusfinanzierung (Art. 6 Abs. 1 lit. c 
DSGVO); und 

• zur Wahrung unserer berechtigten Interessen (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO), die der 
Sicherstellung des Betriebs und der Sicherheit unserer IT-Systeme sowie der 
effizienten Kommunikation mit Ihnen dienen, 

 
verarbeitet. 

 
Die Datenverarbeitung im Rahmen des Mandatsverhältnisses dient insbesondere der 
Durchführung und Abwicklung unserer anwaltlichen Leistungen. Wir können kein 
Mandatsverhältnis mit Ihnen eingehen, sofern uns diese Daten nicht zur Verfügung 
gestellt werden. Die Einwilligung betreffend die Nennung als Referenz kann jederzeit 
widerrufen werden. 

 
Zur Erreichung der oben genannten Zwecke kann es notwendig sein, dass wir Ihre 
Daten an folgende Empfänger offenlegen. Diese Offenlegung kann insbesondere durch 
Übermittlung oder Verbreitung erfolgen. 

  

https://www.dataprivacyframework.gov/list
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Empfänger Sitz Übermittlung in Drittland 
ADVOKAT Unternehmensberatung 
Greiter & Greiter GmbH (im 
Rahmen von Support und 
Fernwartung der 
Aktenverwaltungssoftware, 
Schulungen) 

Österreich Nein 

Externe Steuerberatung, 
Buchhaltung, Personalverrechnung 
(derzeit Steirer, Mika & Comp. 
Wirtschaftsprüfung Steuerberatung 
GmbH) 

Österreich Nein 

Kooperationspartner 
(Rechtsanwälte, 
Rechtsanwaltskanzleien, 
Steuerberater, Wirtschaftsprüfer, 
Unternehmensberater), soweit im 
Rahmen der Bearbeitung der 
Geschäftsfälle erforderlich 

Österreich / 
EWR-Ausland 

Nein 

Behörden und Auskunfteien iZm 
der Verhinderung von Geldwäsche 
und Terrorismusfinanzierung, 
soweit für die Bearbeitung von 
Mandaten erforderlich 

Österreich / 
EWR-Ausland 

Nein 

Business Data Solutions GmbH (im 
Rahmen der Fernwartung der IT; 
virtualisierte Server-Umgebung in 
der bds-Cloud) 

Österreich Nein 

Microsoft Ireland Operations Ltd. 
(E-Mail, SharePoint und Teams) 

Irland Ein Zugriff durch die Microsoft 
Corporation (USA) kann nicht 
ausgeschlossen werden. Diese ist 
nach dem EU-US Data Privacy 
Framework zertifiziert, zusätzlich 
gelten Standardvertragsklauseln. 

Verfahrensbeteiligte, Gerichte, 
Behörden, Gegner und deren 
Vertreter, Sachverständige, soweit 
im Rahmen der Auftragserfüllung 
notwendig 

Weltweit, 
abhängig vom 
jeweiligen 
Unternehmens
sitz 

uU ja; erforderlich zur 
Mandatserfüllung (Art. 49 Abs. 1 lit. 
b oder c DSGVO) 

 
c. Datenverarbeitung von Lieferanten und Geschäftspartnern 
 

Ihre personenbezogenen Daten werden 
 

• zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen oder Erfüllung vertraglicher 
Verpflichtungen (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO); 

• zur Erfüllung unserer gesetzlichen Verpflichtungen (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO); und 
• zur Wahrung unserer berechtigten Interessen (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO), die der 

Sicherstellung des Betriebs sowie der effizienten Kommunikation mit Ihnen 
dienen, 

 
verarbeitet.  
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Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten dient insbesondere der Anbahnung, 
Aufrechterhaltung und Abwicklung von Verträgen über spezifische Dienstleistungen.  
 
Zur Erreichung der oben genannten Zwecke kann es notwendig sein, dass wir Ihre 
Daten an folgende Empfänger offenlegen. Diese Offenlegung kann insbesondere durch 
Übermittlung oder Verbreitung erfolgen. 

 
Empfänger Sitz Übermittlung in Drittland 
ADVOKAT Unternehmensberatung 
Greiter & Greiter GmbH (im 
Rahmen von Support und 
Fernwartung der 
Aktenverwaltungssoftware, 
Schulungen) 

Österreich Nein 

Externe Steuerberatung, 
Buchhaltung, Personalverrechnung 
(derzeit Steirer, Mika & Comp. 
Wirtschaftsprüfung Steuerberatung 
GmbH) 

Österreich Nein 

Behörden und Auskunfteien iZm 
der Verhinderung von Geldwäsche 
und Terrorismusfinanzierung, 
soweit für die Bearbeitung von 
Mandaten erforderlich 

Österreich / 
EWR-Ausland 

Nein 

Business Data Solutions GmbH (im 
Rahmen der Fernwartung der IT; 
virtualisierte Server-Umgebung in 
der bds-Cloud) 

Österreich Nein 

Microsoft Ireland Operations Ltd. 
(E-Mail, SharePoint und Teams) 

Irland Ein Zugriff durch die Microsoft 
Corporation (USA) kann nicht 
ausgeschlossen werden. Diese ist 
nach dem EU-US Data Privacy 
Framework zertifiziert, zusätzlich 
gelten Standardvertragsklauseln. 

 
d. Datenverarbeitung von Bewerbern 
 

Ihre personenbezogenen Daten werden: 
 

• zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen (Abschluss eines Dienstvertrags, 
Art 6. Abs. 1 lit. b DSGVO), 

• zur Verwaltung, falls Sie weiter in Evidenz gehalten werden sollen, basierend auf 
Ihrer ausdrücklichen Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO) 

• zur Erfüllung unserer gesetzlichen Verpflichtungen (Anmeldung als Arbeitnehmer 
bei der Sozialversicherung, Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO) verarbeitet. 

 
Die Verarbeitung Ihrer Daten dient der Abwicklung des Bewerbungsverfahrens und der 
Anmeldung bei der Sozialversicherung, wenn wir Sie einstellen. Wenn Sie uns Ihre 
Daten nicht zur Verfügung stellen, können wir Ihre Bewerbung nicht bearbeiten.  

 
Zur Erreichung der oben genannten Zwecke kann es notwendig sein, dass wir Ihre 
Daten an folgende Empfänger offenlegen. Diese Offenlegung kann insbesondere durch 
Übermittlung oder Verbreitung erfolgen. 
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Empfänger Sitz Übermittlung in Drittland 
Externe Steuerberatung, 
Buchhaltung, Personalverrechnung 
(derzeit Steirer, Mika & Comp. 
Wirtschaftsprüfung Steuerberatung 
GmbH), sofern im 
Bewerbungsverfahren und für die 
Anmeldung bei der 
Sozialversicherung erforderlich 

Österreich Nein 

Business Data Solutions GmbH (im 
Rahmen der Fernwartung der IT; 
virtualisierte Server-Umgebung in 
der bds-Cloud) 

Österreich Nein 

Microsoft Ireland Operations Ltd. 
(E-Mail, SharePoint und Teams) 

Irland Ein Zugriff durch die Microsoft 
Corporation (USA) kann nicht 
ausgeschlossen werden. Diese ist 
nach dem EU-US Data Privacy 
Framework zertifiziert, zusätzlich 
gelten Standardvertragsklauseln. 

Rechtsanwaltskammer Wien (zur 
Anmeldung von 
Rechtsanwaltsanwärtern) 

Österreich Nein 

 

e. Datenverarbeitung von (potentiellen) Gegnern, anderen Parteien und 
Auskunftspersonen im Rahmen der Mandantenbetreuung 

 
Falls Sie (potentieller) Gegner von Mandanten oder eine mitbeteiligte Partei oder 
Auskunftspersonen in Angelegenheiten im Rahmen des Mandantenverhältnisses sind, 
verarbeiten wir auch personenbezogene Daten über Sie. Generell erhalten wir diese 
Daten von den Mandanten oder deren Geschäftspartner, aus dem Internet oder 
anderen verfügbaren öffentlichen Quellen / Dritten. Eine gesonderte, konkrete 
Information über die Datenverarbeitung wird auch dann nicht erfolgen, wenn wir mit 
Ihnen in Ihrer Eigenschaft als Gegner, mitbeteiligte Partei oder Auskunftsperson in 
direkten Kontakt treten, weil wir nach Art. 14 Abs 5 DSGVO von einer diesbezüglichen 
Informationspflicht befreit sind. 

 
f. Datenverarbeitung von personenbezogenen Daten aus anderen Quellen als der 

betroffenen Person (Art 14 DSGVO) 
 

Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass auch Daten aus anderen Quellen bezogen 
werden, die mehrheitlich öffentlich zugänglich sind. Diese Daten beschränken sich 
allerdings auf Kontaktinformationen (E-Mail-Adresse, Telefonnummer, Postanschrift), 
ob es sich um politisch exponierte Personen handelt, Ihre Stellung im Unternehmen, 
Ihr beruflicher Werdegang, sofern Sie diese Daten nicht offengelegt haben sollten. 

 
Datenkategorie Zweck/Rechtsgrundlage Quelle Öffentlich 

zugänglich 
Kontaktdaten Erfüllung einer (vor-) 

vertraglichen Verpflichtung 
gem. Art. 6 Abs. 1 lit b. DSGVO 

Zentrales 
Melderegister 

Ja 

Politische Aktivitäten Erfüllung einer gesetzlichen 
Verpflichtung gem. Art. 6 Abs. 1 

Datenbank über 
politisch 

Ja 
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lit. c DSGVO: Geldwäsche- und 
Terrorismusbekämpfung 

exponierte 
Personen 

Auskünfte über 
wirtschaftliche 
Verhältnisse 

Erfüllung einer gesetzlichen 
Verpflichtung gem. Art. 6 Abs. 1 
lit. c DSGVO: Geldwäsche- und 
Terrorismusbekämpfung 

Register der 
wirtschaftlichen 
Eigentümer 

Ja 

Information über 
allfällige Vorstrafen 

Erfüllung einer gesetzlichen 
Verpflichtung gem. Art. 6 Abs. 1 
lit. c und Art. 10 DSGVO, § 8a ff 
RAO: Geldwäsche und 
Terrorismusbekämpfung 

Strafregister Nein 

Daten iZm 
Grundstücken 

Erfüllung einer (vor-) 
vertraglichen Verpflichtung 
gem. Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO 

Grundbuch Ja 

 
Falls es sich bei Ihnen um einen Bewerber handelt, ist auch die Verarbeitung von 
Informationen aus öffentlich verfügbaren Quellen möglich (zB schulischer 
Werdegang). Die Verarbeitung beruht auf unserem berechtigten Interesse an einer 
weiteren Kommunikation betreffend den Bewerbungsprozess, abhängig von der 
konkreten Beziehung (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO). 

 
5. Speicherdauer 
 

Ihre Daten werden nur solange gespeichert als es für den der Verarbeitung 
zugrundeliegenden Zweck erforderlich ist: 

 
• Verträge und sonstige Dokumente sowie dazugehörige Korrespondenz, soweit 

steuerlich relevant: Sieben Jahre aufgrund steuerrechtlicher Verpflichtungen 
gemäß § 132 BAO und § 212 UGB. 

• Akten aus Mandaten: Fünf Jahre nach Beendigung des Mandates (§ 12 Abs. 2 RAO); 
in Einzelfällen, insbesondere zur Geltendmachung und Abwehr von 
Rechtsansprüchen: Bis zu 30 Jahre nach Beendigung des Mandats. 

• Unterlagen zur Geldwäscheprävention: Fünf Jahre nach Beendigung des Mandats; 
Löschung längstens nach zehn Jahren (§ 12 Abs. 3 RAO). 

• Abfragen im Personenverzeichnis des Grundbuches: Zumindest drei Jahre gemäß 
§ 42 Abs. 3 RL-BA 2015. 

• Bewerbungsunterlagen: Sieben Monate nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens, sofern Sie nicht ausdrücklich in die weitere 
Evidenzhaltung Ihrer Unterlagen eingewilligt haben. 

• Server-Logdaten der Webseite werden von unserem Hosting-Anbieter Wix in 
unserem Auftrag verarbeitet und gelöscht, sobald sie für den Betrieb und die 
Sicherheit der Webseite nicht mehr erforderlich sind. 

• Cookies: Gemäß der im Cookie-Einwilligungs-Tool angegebenen Speicherdauer. 
 
6. Ihre Rechte 
 

Als betroffene Person stehen Ihnen folgende Rechte zu: 
 

• Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO) 
• Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO) 
• Recht auf Löschung (Art. 17 DSGVO) 
• Recht auf Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO) 
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• Widerspruchsrecht, wenn die Datenverarbeitung auf der Grundlage des 
berechtigten Interesses der Verantwortlichen erfolgt (Art. 21 DSGVO) 

• Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO) 
 

Haben Sie uns eine Einwilligung erteilt, können Sie diese jederzeit mit Wirkung für die 
Zukunft widerrufen (Art. 7 Abs 3 DSGVO). Die Rechtmäßigkeit der bis dahin erfolgten 
Verarbeitung bleibt unberührt. 
 
Zur Ausübung Ihrer Rechte wenden Sie sich bitte an office@schuh.law oder an die 
oben genannte Postanschrift. 
 
Sollten Sie der Meinung sein, dass die Datenverarbeitung unrechtmäßig erfolgt und 
gegen geltende Datenschutzrechte verstößt, haben Sie das Recht eine Beschwerde bei 
der zuständigen Datenschutzbehörde einzubringen. Sie können sich insbesondere an 
die Aufsichtsbehörde Ihres Aufenthaltsorts, Ihres Arbeitsplatzes oder des Orts des 
mutmaßlichen Verstoßes wenden (Art. 77 Abs. 1 DSGVO). 

 
Für Österreich zuständige Datenschutzbehörde: 

 
Österreichische Datenschutzbehörde (DSB) 
Barichgasse 40-42 
1030 Wien 
Telefon: +43 1 52 152-0 
E-Mail: dsb@dsb.gv.at 
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